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PROYECTO EDUCATIVO
N U E S T R O  S E L L O ,  F O R M A D O  P O R  T R E S  P R I N C I P I O S .

Amor a la verdad: conocimiento y valoración de sí mismo, amor y apertura

hacia el conocimiento de la realidad, prudencia.

Excelencia y esfuerzo: templanza y fortaleza.

Fraternidad y solidaridad: justicia y caridad

1.

2.

3.

Nuestro desafío y acción se orienta a la excelencia académica, desde una

armoniosa convivencia que favorece directamente el aprendizaje y altos logros

en nuestros estudiantes. Tenemos altas expectativas en nuestros niños y jóvenes,

y en consecuencia nuestro objetivo es que todos ellos puedan desarrollarse

integralmente, de manera tal que una vez egresados de nuestro colegio sean un

aporte al mejoramiento de nuestra sociedad.



PROYECTO EDUCATIVO
M I S I Ó N
Somos Colegios de orientación católica, inspirados en el pensamiento de Santo Tomás

de Aquino. Cultivamos una educación de calidad centrada en los alumnos/as y el

logro de sus aprendizajes. Promovemos la búsqueda de la verdad y el ejercicio de la

libertad responsable. Generamos espacios y ambientes propicios para un adecuado

clima de convivencia escolar. Propiciamos el estudio, el trabajo y el espíritu de

emprendimiento.

Reconocemos a los padres y apoderados como los principales educadores y los

apoyamos en la formación de sus hijos como personas que desarrollan virtudes y

competencias para desenvolverse responsablemente en la sociedad.



PROYECTO EDUCATIVO
V I S I Ó N
Ser reconocidos como una Red de Colegios que, a la luz del pensamiento de Santo

Tomás de Aquino, constituyen una alternativa educacional de calidad basada en la

responsabilidad de la gestión de sus procesos y resultados.

Que promueven el desarrollo académico y social de todos los integrantes de la

comunidad educativa, a fin de colaborar en la construcción de una sociedad más

justa y solidaria.



DATOS GENERALES DEL COLEGIO

E Q U I P O  D I R E C T I V O

Director: Celso Valenzuela García

Jefa Administrativa: Carmen Luz Ibarra Moya

Orientadora: María del Pilar Gutiérrez García

Jefe UTP Básica: Florencia Soto Tricallotis

Jefe UTP Media: Erick Amador Ibáñez

Inspector General Media: Raúl Venegas Vilches

Encargado de Convivencia: Manuel Ayala Molina

 



DATOS GENERALES DEL COLEGIO
M A T R Í C U L A

I N I C I O  F U N C I O N A M I E N T O :  M A R Z O  2 0 0 7

R B D  1 6 7 2 8 - 2 ,  D E S D E  E L  A Ñ O  2 0 0 9

P A R T I C U L A R  S U B V E N C I O N A D O  C O N  F C

F U N D A C I Ó N  E D U C A C I O N A L  S T  T A L C A  O R G A N I Z A C I Ó N  S I N  F I N E S  D E  L U C R O ,  D E S D E  0 1 / 0 1 / 2 0 1 8

R E P R E S E N T A N T E  L E G A L  :  C E L S O  V A L E N Z U E L A  G A R C Í A

M A T R Í C U L A  2 0 2 1 :  9 8 8  E S T U D I A N T E S

2 8  C U R S O S  D E  P K  A  4 ºM E D I O



DATOS GENERALES DEL COLEGIO



ANTECEDENTES DE CALIDAD
D E N U N C I A S
No hubo

C L A S E S  P R E S E N C I A L E S
Desde marzo con aforo reducido

C L A S E S  H Í B R I D A S
Desde marzo



ANTECEDENTES DE CALIDAD
D I A G N Ó S T I C O  I N T E G R A L  D E  A P R E N D I Z A J E S  S O C I O E M O C I O N A L  ( D I A )
Tres evaluaciones en el año. Se presenta síntesis de último diagnóstico 













ANTECEDENTES DE CALIDAD
P A S T O R A L

Celebración Semana Santa: Cápsulas reflexión on line

Preparación catequesis familiar on line (dos grupos)

Misa Inicio Año escolar

Misa Mes de la Patria 

Misa de Primeras comuniones

Misa de envío de Cuartos Medios

Liturgia de Octavos

Jornada de Crecimiento Espiritual Cuartos medios

Celebración Inicio Mes de María 

Rifa en beneficio de la Teletón

Se celebraron los Sacramentos de la Reconciliación, Primera Eucaristía y Confirmación.



GESTIÓN PEDAGÓGICA
E Q U I P O  D E  T R A B A J O
Contamos con dos jefes UTP

P R O F E S O R A  F L O R E N C I A  S O T O  T R I C A L L O T I S
Jefa de UTP desde Preescolar hasta 6° básico

P R O F E S O R  E R I C K  A M A D O R  I B Á Ñ E Z
Jefe de UTP desde 7° básico hasta IV medio



GESTIÓN PEDAGÓGICA
A V A N C E S

Incorporación del Proyecto Núcleo para Enseñanza Básica y Media, en asignaturas de Lenguaje-

Matemática-Historia e Inglés.

Plataforma Moodle para clases virtuales en todos los niveles, siendo un medio efectivo para la interacción

"aula virtual" de estudiantes y profesores.

Plan de desarrollo Socioemocional incorporado al Plan de estudios (liderado por Unidad de Orientación).

Evaluación de la lectura fluida a estudiantes de 1° a 6°Básico.

Talleres de lectura para estudiantes de 1° y 2°Básico con mayores necesidades de reforzamiento.

Adicionalmente, en Matemática se hizo taller con alumnos de 2°Básico

Ceremonia de la lectura realizado en diciembre, tanto en 1° como en 2°Básico. Instancia que contó con la

participación de apoderados.



GESTIÓN PEDAGÓGICA
E Q U I P O  P I E
1 Coordinadora PIE

4 Educadoras Diferenciales

1 Fonoaudóloga

1 Psicólogos

1 Orientadora



GESTIÓN PEDAGÓGICA
D I A G N Ó S T I C O  I N T E G R A L  D E  A P R E N D I Z A J E S  A C A D É M I C O  ( D I A )



















ORIENTACIÓN Y CONVIVENCIA ESCOLAR
R E F L E X I O N E S  D I A R I A S
En cada curso se profundizó en temas relevantes para la vida cotidiana.

O R G A N I Z A C I Ó N  D E  L A  P R E S E N C I A L I D A D
Gracias al trabajo sistemático y ordenado se pudo ofrecer clases presenciales en todos los niveles.

C O O R D I N A C I Ó N  C O N  D I R E C T I V A S  D E  C U R S O
Fundamental en periodos del año donde la comunicación permitió mantenernos informados.



ORIENTACIÓN Y CONVIVENCIA ESCOLAR
A C O M P A Ñ A M I E N T O  A  P R O F E S O R E S  J E F E S
Dar herramientas a los Profesores Jefes para desarrollar su misión con los cursos.

C E L E B R A C I Ó N  1 4 °  A N I V E R S A R I O
Organización de las celebraciones por nuestro aniversario N°14

L I C E N C I A T U R A S
Se apoyó a las Licenciaturas de Kínder, Octavos básicos y IV medios.



GESTIÓN DE RECURSOS
I N G R E S O S  S U B V E N C I Ó N  G E N E R A L



GESTIÓN DE RECURSOS
G A S T O S  S U B V E N C I Ó N  G E N E R A L



GESTIÓN DE RECURSOS
G A S T O S  S U B V E N C I Ó N  G E N E R A L



GESTIÓN DE RECURSOS
G A S T O S  S U B V E N C I Ó N  G E N E R A L



GESTIÓN DE RECURSOS
I N G R E S O S  M A N T E N I M I E N T O



GESTIÓN DE RECURSOS
G A S T O S  M A N T E N I M I E N T O



GESTIÓN DE RECURSOS
I N G R E S O S  P I E



GESTIÓN DE RECURSOS
G A S T O S   P I E



GESTIÓN DE RECURSOS
P R O P O R C I Ó N  D E  I N G R E S O S  S U B V E N C I Ó N  V / S  F I C O M



GESTIÓN DE RECURSOS
P R O P O R C I O N  G A S T O S  C O L E G I O  S U B V E N C I Ó N  G E N E R A L



M U C H A S  G R A C I A S


